
План методической работы на 

 2026/2027 учебный год 

 
Методическая проблема: непрерывное повышение профессионального уровня педагогических работников как важнейшее 

условие повышения качества образования. 

  

Цель методической работы - повышение эффективности образовательного процесса посредством использования различных 

форм, методов и средств обучения и организации учебной деятельности учащихся с учетом их индивидуальных особенностей и 

возможностей. 
 
Задачи: 

1.Совершенствование  форм и методов организации образовательного процесса в колледже  по реализации единой методической 

темы. 
2.Создание  условий для непрерывного личностного и профессионального роста педагогических работников. 
3.Совершенствование уровня педагогического мастерства, эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики 

его преподавания. 
4.Развитие и активизация творческих способностей педагогических работников и учащихся. 
5.Выявление, изучение и трансляция положительного педагогического опыта преподавателей и мастеров производственного 

обучения. 
6.Обеспечение эффективного и качественного образовательного процесса на основе использования интерактивных методов, 

современных технологий и методик. 
7.Обеспечение педагогических работников нормативными документами, инструктивно-методическими материалами, научно-

педагогической информацией, необходимой для качественного осуществления образовательного процесса. 
8.Оказание помощи педагогическим работникам в повышении уровня их профессионального мастерства, своевременное прохож-

дение стажировки, курсов повышения квалификации, переподготовки, помощи при сдаче на квалификационную категорию. 
9.Содействовать развитию познавательной активности, сознательному личностно-профессиональному росту педагогических 

работников посредством самообразования. 
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Организационно-

информационная  

работа 

Работа с кадрами Внутренний контроль 

Укрепление учеб-

но-методической и 

материальной ба-

зы  

колледжа 

Сентябрь 

Организация  работы колледжа 

по выпуску газеты и других ин-

формационных изданий, попол-

нению сайта колледжа 

 

Организация работы аттестаци-

онной комиссии  

 

Организация работы творческих 

групп педагогов 

 

Организация использования ин-

формационных технологий в об-

разовательном процессе 

 

 

Индивидуальное консультирование масте-

ров п/о и преподавателей по оформлению 

и ведению учебно-планирующей докумен-

тации 

 

Индивидуальное консультирование работ-

ников, подавших заявления в аттестацион-

ную комиссию 

 

Заседания ЦК (согласно плану) 

 

Заседание Школы молодого специалиста 

 

ИМС педагогов «Об организации  школы 

молодого специалиста, закреплении опыт-

ных педагогов за молодыми специалиста-

ми» 

 

 

Состояние учебно-планирующей доку-

ментации по учебным предметам  

 

 

 

 

 

 

Работа наставников с молодыми специа-

листами и начинающими педагогами 

 

Посещение учебных занятий молодых 

специалистов и начинающих педагогов 

 

Обеспечение хра-

нения, пополнения 

и обновление ма-

териалов методи-

ческого кабинета. 

 

Совершенствова-

ние УМК специ-

альностей 

 

Пополнение фон-

да библиотеки 

Октябрь 

Работа над обновлением сайта 

колледжа 

 

Подготовка к неделе профма-

стерства по квалификации 

«Тракторист-машинист с/х про-

изводства кат. «С», «D» 

 

Подготовка к педсовету «Об ор-

ганизации образовательного 

Оказание методической помощи педра-

ботникам по подготовке материалов к 

обобщению опыта  

Взаимопосещение учебных занятий 

Работа ЦК (согласно плану) 

 
ИМС педагогов «О работе по оформлению 

методического кабинета, накоплению и 

систематизации методических разработок 

и других материалов». 

Контрольные работы по математике, фи-

зике, русскому/ белорусскому/ иностран-

ному языкам групп 1-го курса  

 

Качество преподавания общеобразова-

тельных предметов 

 

Опыт работы педагогов, подавших заяв-

ление на квалификационную категорию 

 

Пополнение мето-

дической базы ме-

тодкабинета, 

учебных кабине-

тов, мастерских  

 

Пополнение мето-

дического фонда 

библиотеки 

 



 3 

процесса по трудовому обуче-

нию по программе профессио-

нальной подготовки рабочих 

(служащих) в 10-11 классах» 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов по итогам посещения занятий 

Посещение учебных занятий молодых 

специалистов и начинающих педагогов 

 

Подписка на пе-

риодическую пе-

чать 

Ноябрь 

Участие в областных и респуб-

ликанских  олимпиадах,  выстав-

ках. 

 

 

 

 

 

Смотр-конкурс на лучший учебно-

методический комплекс 

 

Работа ЦК (согласно плану) 

 

ИМС «О рассмотрении заявлений препо-

давателей, мастеров п/о, желающих повы-

сить свою квалификационную категорию; 

подготовка документов на аттестацию и 

работа аттестационной комиссии по ре-

зультатам посещения учебных занятий, 

мероприятий; заседание аттестационной 

комиссии по результатам аттестации» 

 

Заседание Школы молодого специалиста 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов, готовящихся к аттестации 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов по итогам посещения занятий 

Создание и обновление структурных 

элементов УМК по учебному предмету, 

специальности 

 

Качество работы сайта колледжа, распро-

странение опыта работы колледжа в 

СМИ 

 

Опыт работы педагогов, подавших заяв-

ление на квалификационную категорию 

 

 

 

Создание УМК по 

предметам, ЭСО 

 

Пополнение меди-

атеки по результа-

там внедрения в 

практику совре-

менных педагоги-

ческих технологий 

 

 

 

 

 

Декабрь 

Подготовка номенклатуры дел  

на 2027 год 

 

Организация работы по созда-

нию учебных планов к новому 

учебному году 

 

Подготовка  и  проведение  не-

дели профмастерства по профес-

Обобщение опыта работы преподавателей 

и мастеров п/о 

  

Заседания ЦК (согласно плану) 

 
ИМС «О сборе и систематизации материа-
лов, отражающих результативность и опыт 
работы педагогических работников» 
 

Переподготовка, повышение квалифика-

ции, стажировка в 2027 году 

 

Опыт работы педагогов, подавших заяв-

ление на квалификационную категорию 

 

Работа педагогических кадров по веде-

нию учащимися тетрадей для контроль-

ных, лабораторных и практических работ 

Издание методи-

ческих материалов 

педагогов 

 

Планирование ра-

боты по укрепле-

нию учебно-

производственной 

базы колледжа  
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сии «Повар», «Кондитер» 

 

Участие в областном конкурсе 

«Лучшее учреждение професси-

онального образования» 

 

Планирование комплектования 

групп на 2027/2028 учебный год 

Работа аттестационной комиссии 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов по итогам посещения занятий 

Январь 

Планирование повышения ква-

лификации и стажировки в 

2027г.  

Подготовка к неделе профма-

стерства по профессии «Штука-

тур» 

 

 

Собеседование с преподавателями и ма-

стерами п/о по итогам первого полугодия: 

мониторинг качества образования, выпол-

нение учебных программ 

 
ИМС «О графике повышения квалифика-
ции преподавателей и мастеров п/о на 
курсах в РИПО, ОУМЦ, организация  ста-
жировок» 
 

Информирование педработников о новин-

ках педагогической литературы 

 

Работа ЦК (согласно плану) 

 

Работа Школы молодого специалиста 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов 

Выполнение плана работы, календарно-

тематического планирования по итогам 1 

полугодия 

 

Проверка журналов теоретического и 

производственного обучения  

Смотр-конкурс 

санитарно-

эстетического со-

стояния колледжа 

Февраль 

Проведение внутриколледжного 

конкурса профмастерства по 

профессии «Штукатур» 

 

 

ИМС «Об обзоре новинок методической 
литературы, выставки-обзоры научно-
популярной, художественной литературы с 
участием библиотекаря» 
 

Заседания ЦК (согласно плану) 

 

Индивидуальное консультирование педа-

Уровень подготовки учащихся по специ-

альности «Отделочные строительные ра-

боты»  

 

Качество преподавания учебных предме-

тов «Прикладное черчение», «Специаль-

ная технология» 

Разработка и из-

дание методиче-

ских материалов к 

областным кон-

курсам 

 

Пополнение биб-
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гогов Качество проведения внеурочных воспи-

тательных мероприятий 

 

Опыт работы педагогов, подавших заяв-

ление на квалификационную категорию 

лиотечного фонда 

Март 

Оформление информационных 

уголков к экзаменам 

 

Проведение внутриколледжного 

конкурса профмастерства по 

профессии «Овощевод» 

 

Проведение внутриколледжного 

конкурса профмастерства по 

профессии «Водитель автомоби-

ля кат. «С» 

 

ИМС «Об организации, анализе и коррек-

ции внутреннего контроля» 

 

Заседания ЦК (согласно плану) 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов колледжа 

 

Заседание Школы молодого специалиста 

 

 

Качество преподавания учебного предме-

та «Овощеводство», «ПДД», «Устройство 

автомобилей» 

 

Работа цикловых комиссий, взаимодей-

ствие между ними при подготовке специ-

алистов 

 

Оформление документов по результатам 

выпускных экзаменов 

 

Проверка выполнения инструкции по 

формированию устной и письменной ре-

чи учащихся: ведение тетрадей 

Оформление стен-

дов, пополнение 

папок, картотеки, 

видеотеки, медиа-

теки современных 

учебно-

методических ма-

териалов 

 

Апрель 

Подготовка учебно-

планирующей документации для 

открытия новых специальностей 

в 2027/2028 учебном году 

 

Проведение внутриколледжного 

конкурса профмастерства по 

профессии «Техническая экс-

плуатация дорожно-

строительных машин и оборудо-

вания» 

ИМС «Об организации и проведении Дня 
открытых дверей в колледже»  
 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов (через посещение учебных занятий) 

 

Работа ЦК (согласно плану) 

 

 

Методическая среда колледжа как фактор 

профессиональной мобильности педаго-

гических кадров 

 

Участие педагогов в научно-

методической и научно-

исследовательской деятельности 

 

Исполнение принятых коллективных ре-

шений 

Оказание методи-

ческой помощи 

педработникам в 

вопросах создания 

методических раз-

работок 

 

 

Май 

Подготовка плана работы по 

окончанию учебного года 

 

Выставка методических материалов педа-

гогов. Творческие отчеты  педагогического 

коллектива о работе по методической теме   

Качество ведения документации цикло-

вых комиссий 

 

Анализ развития 

учебно-

методической ба-
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Участие в промо-акциях в рам-

ках городских праздников 

 

Уточнение плана мероприятий 

по подготовке колледжа к ново-

му учебному году 

 

 

 
ИМС «Об анализе отчётов по самообразо-
ванию и работе учебных кабинетов» 
 

Работа ЦК (согласно плану) 

 

Заседание Школы молодого специалиста 

 

Работа аттестационной комиссии 

 

Индивидуальное консультирование педа-

гогов 

Результативность участия в олимпиадах, 

конференциях, конкурсах различного 

уровня 

 

зы колледжа 

 

 

Июнь 

Составление проекта плана ра-

боты на 2027/2028 учебный год 

 

 

ИМС «Об анализе деятельности ИМС за 
прошедший год и целеполагание на новый 
учебный год»  
 

Педсовет «О состоянии повышения квали-

фикации и аттестации педагогических ра-

ботников колледжа» 

 

Итоговые заседания ЦК (согласно плану) 

 

Смотр кабинетов и учебно-методических 

комплексов 

Объективность выставления годовых и 

итоговых отметок 

 

Планирование работы на 2027/2028 учеб-

ный год 

 

Ведение документации 

 

Результативность методической работы в 

колледже 

 

Смотр учебно-

методической ба-

зы кабинетов, ма-

стерских по ито-

гам года  

 

 

 


